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Contrôleur(se) Trésorerie (H/F) 
 

 
Webhelp Payment Services est un Etablissement de Paiement agréé qui fait partie des Fintech les plus performantes 
du marché. Dédié à la gestion des paiements et du crédit management, WPS accompagne ses clients internationaux 
depuis 1984. 

 
A travers notre démarche RSE, nous plaçons l’humain au cœur de nos priorités, alors n’attendez plus pour nous 
rejoindre et partager votre expérience au sein d’équipes dynamiques et passionnées. 
 
Nous sommes à la recherche d'un(e) Contrôleur(se) Trésorerie (H/F) au sein de notre équipe Trésorerie composée 
de trois personnes. Le rôle de ce service est de monitorer l’ensemble des flux du groupe et de nos clients. 
 
Vous avez une appétence pour les chiffres, êtes curieux et avez envie de découvrir un nouveau métier. Nous vous 
accompagnerons et vous formerons sur les missions suivantes : 

 

• Participer aux tâches opérationnelles quotidiennes de l’équipe trésorerie : 
o Rapprochements des flux  
o Protection des fonds 
o Gestion des pay out 

• Être l’interlocuteur des banques au quotidien 

• Suivre les impayés 

• Suivre les frais de banque  

• Répondre aux exigences réglementaires 

• Mettre en place des contrôles en collaboration avec les différents services 

• Rédiger les alertes sécurité 

• Mettre à jour les reportings 

• Optimiser les outils métier (Kyriba) et ERP interne 
 

 
Profil recherché 
 
Diplômé(e) d’un Bac + 2 DUT GEA / BTS Comptabilité ou équivalent 
Débutant accepté 
Savoir lire et écrire en anglais est un plus 
 
Compétences 
 
Rigueur 
Respect des délais 
Esprit d’analyse et de synthèse 
Capacité de rédaction 
Curiosité 
Proactivité 
Travail en équipe 
 
Outils 
 
Être à l’aise avec Excel  
La maitrise de Power BI serait un plus  
 
Informations liées au poste 
 
CDI, temps plein (38,75h / semaine) avec 10 RTT/an, basé à La Motte-Servolex (Savoie) dans de superbes locaux 
(Salle Zen, salle de pause avec table de ping-pong...) 
Rémunération selon profil + 13ème mois + Prime annuelle + Tickets restaurants + Epargne salariale + Mutuelle avanta-
geuse + Indemnités de transport + Avantages CSE 
Possibilité de télétravailler jusqu’à 3 jours par semaine avec indemnités selon notre charte en vigueur 
 
Pour postuler, envoyez-nous votre CV et lettre de motivation à recrutement@wps.webhelp.com 


